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Politica de Seguridad Vial

Objetivo

El objetivo de esta politica es garantizar la seguridad de nuestros empleados, clientes y del
publico en general mediante la promocidn de practicas de conduccion seguras y responsables,
reduciendo asi el riesgo de accidentes de trafico.

Alcance

Esta politica aplica a todos los empleados que operan permanentemente vehiculos de propiedad
de la empresa.

Y vehiculos arrendados o personales mientras son utilizados para fines laborales.
Responsabilidades

-Direccion: Se compromete a proporcionar los recursos necesarios para la implementacién de
esta politica y fomentar una cultura de seguridad vial dentro de la empresa.

-Empleados: Todos los empleados son responsables de adherirse a las normas y procedimientos
establecidos en esta politica.

Mantenimiento de Vehiculos

- Todos los vehiculos deben ser inspeccionados regularmente de acuerdo con los estandares
establecidos por los manuales y los fabricantes.

- Los empleados deben reportar cualquier problema mecanico inmediatamente para su
reparacion.

Uso de Teléfonos Mdviles

- El uso de teléfonos moviles u otros dispositivos electronicos mientras se conduce estd
estrictamente prohibido, salvo cuando se utilicen dispositivos manos libres y sélo en situaciones
seguras.

Consumo de Alcohol y Drogas

- Queda estrictamente prohibido conducir bajo la influencia de alcohol, drogas ilegales o
medicamentos que puedan afectar la capacidad de conducir.

Velocidad y Conduccién Responsable

- Los empleados deben respetar todos los limites de velocidad y ajustar su conducciéon segun
las condiciones del trafico y del clima.
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- Se prohibe la conduccién agresiva o cualquier comportamiento que ponga en peligro a otros
usuarios de la via.

Monitoreo y Evaluacion

- La empresa utilizara sistemas de monitoreo de vehiculos para supervisar la conducta de
conduccién y el cumplimiento de esta politica.

Sanciones

- Cualquier violacién de esta politica resultara en acciones disciplinarias, que pueden incluir
desde advertencias hasta la cesacién de trabajo.

Se debe respetar y cumplir con todas las normas legales de transito vigente. De ser sancionado
por incumplimiento de ellas seran econdmicamente responsables.

Responsabilidad del Empleado:

- Todos los empleados son responsables de leer y comprender esta politica, asi como de actuar de acuerdo
con sus disposiciones.
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